
 

 

 

تکالیف اعضای غیر هیات  و حقوق

 علمی
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 .است هفته در روز 5 حداقل و ساعت 40 اعضا کار ساعت. 28 مادۀ

 ماده این در مندرج کار ساعات سقف رعایت با دانشگاه واحدهای و اعضا کار خاتمۀ و شروع ساعت .1تبصرۀ

 .می شود تعیین رئیسه هیئت سوی از مورد حسب

 مبارک ماه و فصلی شرایط به توجه با و رئیسه هیئت موافقت با خاص موارد در می تواند دانشگاه. 2 تبصرۀ

 .دهد کاهش را خود کار ساعات سقف رمضان

 دورکاری از استفاده خاص، موارد در .است ممنوع دانشگاه مأموریت به توجه با اعضا دورکاری. 3 تبصرۀ

 .است امکانپذیر امنا هیئت موافقت و اجرایی هیئت پیشنهاد با صرفاً خاص مشاغل برای

  انجام منظور به معیّن مدت برای آیین نامه این  1 ماده 37بند  الف 37 جزء اساس بر که عضوی به . 29 مادۀ

 فاصلۀ چنانچه بازگشت، تا مأموریت محل به حرکت تاریخ از می شود، اعزام دانشگاه از خارج به محوّل وظایف

 .می شود پرداخت روزانه مأموریت فوق العادۀ باشد، کیلومتر 60 از بیش خدمت محل از مقصد

اعضای ذیل با درخواست شخصی و بر اساس دستورالعمل مصوّب هیئت اجرایی مؤسسه از تقلیل ساعات . 39مادۀ 

 شوند: مند میکار بهره

 ساعت در هفته(؛ 4الف( عضوی که با تأیید سازمان بهزیستی معلولیت شدید دارد )

العلاج با تأیید ب( عضو )زن( دارای همسر یا فرزند معلول شدید با تأیید سازمان بهزیستی یا مبتلا به بیماری صعب

 ساعت در هفته(؛ 4وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی )

لعلاج اج( عضو )مرد( بدون همسر که دارای فرزند معلول شدید با تأیید سازمان بهزیستی یا مبتلا به بیماری صعب

با تأیید وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی است و عضو )مرد( دارای همسر معلول شدید با تأیید سازمان 

 ساعت در هفته(؛ 4العلاج با تأیید وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی )بهزیستی یا مبتلا به بیماری صعب

 ساعت در هفته(؛ 4اهی دادگاه )د( عضو )زن( سرپرست خانوار با ارائۀ اسناد مثبّته یا گو

 ساعت در هفته(؛ 4سال تمام با ارائۀ شناسنامۀ معتبر ) 6هـ( عضو )زن( دارای فرزند زیر 

ساعت در روز به ازای هر  1ربط )شیردهی بر عهده دارد، با هماهنگی واحد سازمانی ذیو( عضو )زن( که وظیفۀ 

 فرزند تا سقف دو سالگی فرزند(؛

 بر اساس قوانین و مقرّرات مربوط؛ ز( اعضای جانباز

 ساعت در روز(؛ 4درصد و بالاتر است ) 50ح( عضو )زن( که همسر جانباز 

درصد و بالاتر را بر عهده  50جانبازان  ازو مراقبت نگهداری صلاح وظیفۀ قانونی ذی ط( عضوی که با تأیید مراجع

 ساعت در روز(؛ 4دارند )

این ماده در هر صورت « هـ»و « د»، «ج»، «ب»، «الف»ات کار هفتگی عضو مشمول بندهای . مجموع تقلیل ساع1تبصرۀ 

ساعت در هفته است و در صورت استفاده نکردن از ساعات مذکور، قابل ذخیره نبوده و به عنوان ساعات  4حداکثر 

 شود. اضافه کار محاسبه نمی



این ماده در هر صورت حداکثر « ط»و « ح»، «و»دهای . مجموع تقلیل ساعات کار روزانه اعضای مشمول بن2تبصرۀ

ساعت در روز است و در صورت استفاده نکردن از ساعات مذکور، قابل ذخیره نبوده و به عنوان ساعات اضافه  4

 شود. کار محاسبه نمی

 

انجام ندادن وظایف و تکالیف در صورت حضور نیافتن عضو در محل خدمت بدون اطلاع و هماهنگی قبلی، . 41مادۀ 

محولّ، تأخیر در ورود یا تعجیل در خروج بدون عذر موجّه، همچنین ترک خدمت در خلال ساعات موظفّ حضور در 

ضمن کسر حقوق و مزایای مستمر به میزان ساعات  بدون ارائۀ مجوّز خروج )مأموریت یا مرخصی ساعتی( دانشگاه

کتبی پروندۀ وی برای رسیدگی به هیئت بدوی رسیدگی به تخلفات اداری ارجاع بار تذکّر  3و روزهای غیبت، پس از 

 شود. می

کند منوط به تعیین تکلیف وی و تسویۀ حساب با پرداخت مطالبات عضوی که با مؤسسه قطع ارتباط می .46مادۀ 

 مؤسسه است.

 
 


